[image: logo] BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 
…………….. FAKÜLTESİ 



(*Bu Form Proje/Faaliyet Yürütücüsü Tarafından Doldurulacaktır.)
	BÖLÜM BAŞKANLIĞINA

Üniversite-Sanayi İşbirliği kapsamında akademik danışmanlık yapmak üzere 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 37’nci ve 58’inci maddesine eklenen (k) fıkrası uyarınca Döner Sermaye üzerinden görevlendirilmem hususunda gereğini arz ederim.

	
	Unvanı, Adı ve Soyadı:
…..28.05.2018
İmza:




	A- PROJE / FAALİYET İÇİN BAŞVURU YAPAN KURULUŞ / KİŞİ BİLGİLERİ

	1- Kuruluş / Kişi Adı:
	

	2- Vergi Dairesi ve Vergi No / TC Kimlik No:
	

	3- Adresi:
	

	4- Kuruluş Yetkilisi:
	

	5- Unvanı / Görevi:
	

	6- Tel / Faks / E posta / Web Adresi:
	




	B- PROJE / FAALİYET EKİBİ BİLGİLERİ

	Proje / Faaliyet Yürütücüsünün
	

	1-Görevi/Unvanı:
	

	2-Adı ve Soyadı:
	

	3-Fakülte/Enstitü/Yüksekokul:
	

	4-Bölüm:
	

	Proje / Faaliyet Ekibi*
	

	1-Proje Çalışanı:
	

	2-Proje Çalışanı:
	

	3-Proje Çalışanı:
	

	4-Proje Çalışanı:
	


*Proje/Faaliyet çalışanı sayısının 4(dört) ten fazla olması durumunda tabloya ilave satır eklenecektir.


	C- PROJENİN / FAALİYETİN TÜRÜ, SÜRESİ VE BÜTÇESİ

	1- Proje / Faaliyetin Türü
	 ☐ Ar-ge             ☐ Tasarım            ☐ Yenilik

	2- Projenin Başlama Tarihi:
	

	3- Projenin Bitiş Tarihi:
	

	4- Bütçesi (KDV Hariç Tutar):
	




(*Üniversitemizce; AR-GE, Tasarım ve Yenilik Projeleri ile Faaliyetleri talebinin 2547 sayılı kanunun 58’inci maddesinin (k) bendi uyarınca yapılıp yapılamayacağının değerlendirilerek kararlaştırılabilmesi için aşağıdaki bilgilerin sağlıklı olarak doldurulması gerekmektedir.)
	D- PROJENİN / FAALİYETİN AMACI

	Açıklama:  Projenin / Faaliyetin amacı ile ilgili bilgiler verilmesi beklenmektedir.

	





	E- PROJENİN / FAALİYETİN KISA ÖZETİ

	Açıklama:  Projenin / Faaliyetin kapsamı, genel ve teknik tanımı, özel şartları ile ilgili özet bilgiler verilmesi beklenmektedir.

	





	F- PROJENİN / FAALİYETİN FİKRİ SINAİ MÜLKİYET HAKLARI 

	Açıklama: Bu bölümde AR-GE, Tasarım ve Yenilik Projeleri ile Faaliyetleri sonucunda oluşacak fikri mülkiyet haklarının paylaşım esaslarının nasıl yapılacağı hakkında bilgi verilmesi beklenmektedir.

Danışmanlık hizmeti kapsamında ortaya çıkan fikri sınai mülkiyete konu haklar hakkında, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Fikri Sınai Mülkiyet Hakları Yönergesi ve ilgili mevzuat hükümlerine ve Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Danışmanlık (2547/58-K Bendi) Hizmet Sözleşmesi’ne aykırı olmamak kaydıyla, aşağıdaki açıklamalar esas alınır .(Uygun maddeyi işaretleyiniz);

	[bookmark: _GoBack]☐ Proje sadece Danışman tarafından önerilmiş ve geliştirilmiştir. İş bu proje kapsamında doğacak buluş gibi fikri sınai mülkiyete konu haklar, Üniversite’ye aittir ve Üniversite’nin kendi politikaları doğrultusunda değerlendirilir.
☐ Proje sadece İş Sahibi tarafından önerilmiş ve geliştirilmiştir. İş bu proje kapsamında doğacak buluş gibi fikri sınai mülkiyete konu haklar, İş Sahibi’ne aittir ve İş Sahibi’nin kendi politikaları doğrultusunda değerlendirilir.
☐ Proje, her iki tarafça ortaklaşa önerilmiş ve geliştirilmiştir. İş bu proje kapsamında doğacak buluş gibi fikri sınai mülkiyete konu haklar, taraflara müştereken aittir ve tarafların müşterek kararları doğrultusunda, Üniversitenin hakları da göz önünde bulundurarak, tarafların görevlendirme süresince projeye yaptıkları katkı oranları doğrultusunda değerlendirilecektir.

	Açıklama: Danışmanın işbu forma konu Projeden ayrılması halinde, projede çalıştığı süre içindeki çalışmaları ile ilgili tüm fikri ve sınai hakları, bunların mali ve doğacak diğer yan hakları saklı kalacaktır. 
      

(Konu ile ilgili varsa belirtmek istediğiniz hususları yazınız)

	








	G- PROJENİN / FAALİYETİN GİZLİLİĞİ

	Açıklama: Taraflar, bu danışmanlık hizmetine konu proje dâhilinde söz konusu olabilecek ve açık şekilde “gizli” olarak tanımlanmış iş bilgilerini gizlilik ve karşılıklı itimat ilkesine sadık kalarak saklayacak, karşılıklı olarak anlaşmaya varılmadıkça diğer kuruluşlara, firmalara veya kişilere aktarmayacak, yayınlamayacak ve bildiri olarak vermeyecektir. 

       Bu bölümde AR-GE, Tasarım ve Yenilik Projeleri ile Faaliyetlerinin gizliliği hakkında bilgi verilmesi beklenmektedir.

	








 Not: Bu form görev ile birlikte danışmanlık hizmeti başlamadan en az 15 gün önce bölüm başkanlığına aşağıdaki ekler ile birlikte verilmesi gerekmektedir. Bölümler gerektiği kadar uzatılabilir.

1- İş birliği yapılacak kişi/kuruluşun (6948 sayılı Kanuna göre alınmış) Sanayi Sicil Belgesi örneği,
2- Sözleşme Taslağı ve ekleri,
3- Dekanlık/Müdürlük tarafından istenmesi uygun görülen diğer belgeler,
4- Firmayı temsile yetkili olduğuna dair bir belge,
5-Danışmanlık Talep Formu.
	DEKANLIK MAKAMINA

Bölüm Başkanlığımızca, yukarıda adı geçen öğretim elemanımızın yürüteceği danışmanlık hizmeti Üniversite-Sanayi İşbirliği kapsamında değerlendirildiğinden, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 37’nci ve 58’inci maddesine eklenen (k) fıkrası uyarınca Döner Sermaye üzerinden görevlendirilmesi uygundur. Danışmanlık hizmetlerini yürütmek üzere görevlendirilmesi eğitim öğretim programlarını aksatmayacaktır.


	                                                                                                                                İmza
   Bölüm Başkanı




(*Bu Alan Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu/Enstitü Tarafından Doldurulacaktır.)
	PROJENİN/FAALİYET İLE İLGİLİ DEKANLIK/MÜDÜRLÜK DEĞERLENDİRMESİ

	Yukarıda adı geçen akademik personelin Üniversite-Sanayi İşbirliği kapsamında akademik danışmanlık yapmak üzere 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 37’nci ve 58’inci maddesine eklenen (k) fıkrası uyarınca Döner Sermaye üzerinden görevlendirilmesi; 
☐ Uygundur                ☐ Uygun Değildir.


	                                                                                                                            İmza
                                                                                                           Dekan/Müdür
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